
附表 

新北市政府交通局處理道路交通安全人員獎勵金支給基準 

績效 

指標 

衡量基準 支給基準 

交通設

施建

置、維

護及管

理數 

執行路邊停車費預算 

收入達成率 

執行路邊停車費預算收入達成率=路邊停車費

實際收入金額/預算分配徵收金額： 

一、第一級：績效達百分之百以上者，發給

全額獎勵金。 

二、第二級：績效達百分之九十以上未達百

分之百者，發給百分之九十獎勵金。 

三、第三級：績效達百分之八十以上未達九

十者，發給百分之八十獎勵金。 

四、第四級：績效未達百分之八十者，不發

給獎勵金。 


