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本案罰鍰金額計算如下表： 

審酌因子 
點數 

一般違規 

基本點數 規模（CMD) 100≦Q<300    2 

處分點數 裁處前未依本法取得許可證（文件)仍繼續運作之天數 

 

   1  

受處分事業於陳述意見時提出經常僱用員工數未滿 100

人之證明文件，且自本次違反之日起，往前回溯 1年內無

違反相同條款者 

  -0.6 

稽查配合度良好   -0.3 

3年內首次違規且未涉及本法第 73條   -0.6 

共 1.5點 

處分基數 30,000 

罰鍰金額 ＄60,000（經計算金額為 45,000，罰最低額 60,000) 

 


